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بكافة  الخرائط  �إنتاج  في  متخ�ص�صة  رائدة  وطنية  م�ؤ�س�سة  الأردني  الملكي  الجغرافي  المركز  يُعدُّ 
ولم  القطاعات،  لمختلف  الجغرافية  المعلومات  وتوفير  والف�ضائية  الجوية  وال�صور  ومقايي�سها  �أنواعها 

يقت�صر دور المركز الجغرافي منذ ت�أ�سي�سه عام 1975 محلياً فقط، بل تعداها على الم�ستوى الإقليمي خا�صة 
في تدريب وت�أهيل الفنيين والمهند�سين في مجالات العلوم الم�ساحية وتقنيات �أنظمة المعلومات الجغرافية 

وتطبيقات الا�ست�شعار عن بعد وبكفاءة عالية.
التطوير  من  مزيد  نحو  وواثقة  متقدمة  خطوات  الأخيرة  ال�سنوات  خلال  الجغرافي  المركز  خطا  لقد   
�شهد  فقد  الم�ؤ�س�سي،  العمل  مبادئ  وتر�سيخ  منتجاته،  نوعية  وتح�سين  الإنتاجية،  كفاءته  ورفع  والتحديث 
الم�ساحية  والم�شاريع  والأعمال  الخرائط  من  نوعيته  وتح�سين  الإنتاج  في  زيادة   2019 الما�ضي  العام  خلال 
و�إجراء الت�صوير الجوي الحديث مع ر�سم المعالم الأفقية والعمودية لبع�ض مناطق المملكة، بالإ�ضافة �إلى 
�إنتاج مخططات ال�صور الجوية المعدلة ) الأورثوفوتو ( بمقايي�س ر�سم كبيرة وبدقة تمييزية 10 �سم، كما 
قام م�ؤخراً ب�إنتاج �صور ف�ضائية م�صححة وبدقة 31 �سم من قمر �صناعي )WorldView-3(، والعمل 

جاري على تحديث خرائط مقيا�س 1/25,000 و1/50,000 للمملكة الأردنية الها�شمية.
�أنتج  ب�إ�صدار طبعات حديثة، فقد  �أنواع الخرائط  �إنتاج وتحديث مختلف  المركز الجغرافي في  وا�ستمر 
على  حر�صاً  وذلك  )برايل(،  بطريقة  للمكفوفين  خا�صة  للمملكة  خريطة   2019 المن�صرم  العام  �أواخر  في 
دمج �أ�صحاب التحديات الب�صرية لي�صبحوا �أفراداً فاعلين بالمجتمع، كما قام بتحديث الخرائط الجدارية 
والعربي  المحلي  ال�سوقين  ورفد  المحافظات،  وخرائط  والإنجليزية  العربية  وباللغتين  الملونة  وال�سياحية 
وبما  بعد،  عن  والا�ست�شعار  الجغرافية  المعلومات  و�أنظمة  الم�ساحية  العلوم  مجال  في  المتخ�ص�صة  بالكفاءات 

يتما�شى مع متطلبات الأ�سواق العالمية.
 و�سيوا�صل المركز الم�ضي قدماً للارتقاء ب�أف�ضل الخدمات التي يقدمها، وا�ستقطاب كل ما هو جديد وفريد 
لإبراز مكانة المركز الجغرافي كواجهة فنية علمية متخ�ص�صة في هذه المجالات، بما يعود بالنفع والخير على 

الوطن والمواطن.
�إنجازات في المركز الجغرافي، ما كان ليتحقق لولا دعم وتوجيهات �سيد البلاد  �إن ما تم تحقيقه من 
جلالة الملك عبدالله الثاني ابن الح�سين المعظم – حفظه الله ورعاه – وم�ساندة ودعم الحكومة والقيادة 
ثلة بعطوفة رئي�س هيئة الأركان الم�شتركة/رئي�س اللجنة العليا للمركز  العامة للقوات الم�سلحة الأردنية مُم
الجغرافي، الذي يُتابع عن كثب الن�شاطات والم�شاريع والمهام التي ي�ضطلع بها المركز، وت�شجيعه الم�ستمر على 
المزيد من التميز والعطاء ليكون �صرحاً علمياً متميزاً لي�س على الم�ستوى الوطني فح�سب بل وعلى الم�ستويين 

الإقليمي والعالمي.

كلمة المدير العام

المدير العام
العقيــدالمهنـد�س

معمر كامل حدادين





معلومات عامة 

الف�صل الاول: 
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الن��شأة والت�أ�سي�س

حكومية  جهة  الي  الملحة  البلاد  حاجة  من   1975 عام  الاردني  الملكي  الجغرافي  المركز  ت�أ�سي�س  فكرة  انبثقت 
ر�سمية  تتولى  القيام بكافة اعمال الم�ساحة ور�سم الخرائط والت�صوير الجوي والف�ضائي ل�سد احتياجات المملكة  

والدول العربية ال�شقيقة في هذه المجالات.
ويعتبر  المركز الجغرافي من الم�ؤ�س�س�سات  الوطنية الرائدة التي تعمل �ضمن ر�ؤى م�ستقبلية وا�ضحة من خلال 
ن�شر مفاهيم الأداء المتميز والجودة وال�شفافية وتطوير الأنظمة والخدمات من �أجل الو�صول �إلى خدمات م�ساحية 
)�أر�ضية، جوية، ف�ضائية( وخرائطية ومعلومات جغرافية موثوقة ذات دقة عالية تخدم �أغرا�ض التنمية ال�شاملة، 
�أنُيط بالمركز  �أكفاء متميزين، وقد  ب�إجراءات ب�سيطة، من خلال موظفين  وتتوفر ب�شفافية ويمكن الح�صول عليها 
الجغرافي ح�صرياً التعامل مع المعطيات الم�ساحية والت�صوير الجوي و�إنتاج الخرائط بكافة �أنواعها ومقايي�سها، وتوفير 
المعلومات الجغرافية والتعامل مع ال�صور الف�ضائية وتطبيقات الإ�ست�شعارعن بعد في �شتى المجالات، وخا�صة الك�شف 

عن الموارد الطبيعية و�إدارتها خدمة لم�سيرة الوطن التنموية.
والمركز الجغرافي لا ي�ألو جهداً في ال�سعى الد�ؤوب لإ�ستيعاب ما يطر�أ من تقدم وتطور وتحديث في العمل الم�ساحي 
على  وخا�صةً  المملكة،  في  والمدني   الع�سكري  للقطاعين  خدمةً   الفنية  القدرات  تطوير  في  للم�ساهمة  والخرائطي، 
ال�صعيد التقني والمعلومات الرقمية، للتكيُّف مع الواقع العالمي الراهن، وخ�صو�صاً على �صعيد امتلاك قدرات متقدمة 
كّن من توفير المعلومات الدقيقة والحديثة عن واقع مختلف القطاعات والاماكن  في مجال الأمن ال�سيبراني الذي ُمي
والمن��شآت من خلال بوابة المعلومات الجيومكانية الوطنية الالكترونية، وبناء مظلة دفاعية �إلكترونية لحماية تلك 

المعلومات والبنى التحتية الح�سّا�سة. 
 و من الجدير بالذكر انَّ المركز الجغرافي  الملكي  كم�ؤ�س�سة حكومية يرتبط  بدولة رئي�س الوزراء /وزير الدفاع، 
ويخ�ضع للقوانين والانظمة المعمول بها في المملكة، فيما يتعلق بالمالية واللوازم العامة والموظفين وغيرها من الأمور، 
ولا يوجد فروع للمركز الذي يقع مبناه في منطقة الجبيهة، بين كل من وزارة التعليم العالي والبحث العلمي والجمعية 
وانتاج  الم�ساحية  العلوم  في  ومتخ�ص�صا  متميزاً  علميا  �صرحا  يُعتبر  الملكي  الجغرافي  فالمركز  الملكية.وهكذا  العلمية 
كذلك   و�سيبقى  العزيز  الوطن  ي�شهدها  التي  النجاح  عناوين  من  بارزا  وعنوانا  ومقايي�سها  انواعها  بكافة  الخرائط 
القائد الاعلى  الها�شمية  البلاد  ح�ضرة �صاحب الجلالة  المباركة �سيد  نه�ضتنا  ، في ظل راعي م�سيرتنا و  بعون الله 

للقوات الم�سلحة الاردنية /الجي�ش العربي الملك عبد الله الثاني ابن الح�سين المعظم حفظه الله ورعاه.
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الأهداف الوطنية والإ�ستراتيجية
التي ي�ساهم فيها المركز

الاهداف الوطنية:	
جاءت الأجندة الوطنية نتيجة حوارات بناءة �شارك فيها ممثلون عن كافة ال�شرائح الاجتماعية والاتجاهات 
بكافة  الخا�ص  والقطاع  والحكومة،  الأمة،  مجل�س  عن  ممثلون  المبادرات  هذه  ا�ستنباط  في  �شارك  حيث  الفكرية، 
قطاعاته، وم�ؤ�س�سات المجتمع المدني، والأحزاب ال�سيا�سية , وبالا�ستناد الى المبادرات الملكية ال�سامية، وتنفيذاً لما 

ورد في الاجندة الوطنية ي�سعى المركز �إلى الم�ساهمة الفاعلة في تحقيق الأهداف الوطنية التالية: 
11 خلق بيئة �إ�ستثمارية جاذبة قادرة على جذب ر�ؤو�س الأموال الأجنبية وت�شجيع الإ�ستثمارات المحلية..
22 خف�ض م�ستويات الفقر والبطالة وبناء نظام حماية �إجتماعية فعال..

33 بناء جيل قادر على الإبداع والإبتكار ذو �إنتاجية مرتفعة..

الأهداف الإستراتيجية:
العمل على �صياغة  �إلا من خلال  ال�سامية لا يتم  الملكية  الوطنية والمبادرات  الم�ساهمة في تحقيق الأهداف  �إن 
جملة من الأهداف الا�ستراتيجية التي تن�سجم وغاياتها مع الأهداف الوطنية والمبادرات التي �إذا ما �سعى المركز 
�إلى تحقيقها ف�إنها بالت�أكيد تكون نتيجة حتمية وحقيقة لما ي�ساهم به المركز لتحقيق هذه الغاية. وقد تم �إ�ستنباط 
هذه الأهداف من قانون المركز الجغرافي  الملكي الأردني ل�سنة 1986 لتعك�س الر�ؤية والر�سالة والقيم الجوهرية 
�أن ي�صبح مركزاً اقليمياً مميزاً في المعلومات الجيومكانية �سواء من  التي ي�سعى المركز من خلالها لتحقيق هدفه في 
حيث الإنتاج �أو التدريب �أو البحوث، من خلال بيئة عمل ت�شاركية للم�ساهمة بتحقيق التطور والرفاهية لمجتمعنا 

الأردني، فيما يلي الأهداف الإ�ستراتيجية التي تمثل �سيا�سات عمل المركز  على النحو التالي:-
11 �إنتاج  و�إدامة وتوفير البيانات الجيومكانية والخرائط والأطال�س بكافة �أنواعها..
22 �إنتاج و�إدامة وتوفير ال�صور الجوية المعدلة للأغرا�ض الدفاعية والتنموية وفق �أف�ضل التقنيات الحديثة..
33 بناء قاعدة بيانات جيومكانية على الم�ستوى الوطني..
44 التدريب والت�أهيل في مجال العلوم الجيومكانية والف�ضائية على الم�ستوى المحلي والإقليمي..
55 �إن�شاء وكالة ف�ضاء �أردنية..





الهيكل التنظيمي للمركز 

الف�صل الثاني:
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الـرئيـس

رئيــــــ�س هيئـــــــــة الأركـــــــــان الم�شتركــــــة 	

الأعضاء

• م�ساعد رئي�س هيئة الأركان للعمليات والتدريب	
•  مدير عــام المركــز الجغـرافـــي الملكـــي الأردنــي	
• مدير مديريــــة الم�ســـــــــــــاحـة الع�سـكريـــــــــــــة	
• مدير عــام دائـــــرة الأرا�ضــــــــي والم�ســــــــاحــــة	
• �أمين عــام وزارة الــزراعــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــة	
• �أمين عــام وزارة الأ�شــــغال العامــــة والإ�ســــكان	
• �أمين عــام وزارة الإدارة المـحلـيــــــــــــــــــــــــــــــــــة	
• �أمين عــام وزارة التخطيـط والتعــاون الــدولـــي 	
• �أمين عــام �ســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــلطة وادي الأردن	

اللجنة  العليا للمركز الجغرافي الملكي الأردني
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مهام المدير العام:
11 يتولى دور الإدارة العامة  والإ�شراف على العاملين في المركز الجغرافي الملكي الأردني، وتوجيه جهودهم بما .

يخدم تحقيق الأهداف الا�ستراتيجية للمركز، والعمل على تحفيزهم على الإبداع والالتزام بالت�شريعات 
العمل كفريق  روح  المبادرات وت�شجيع  الإنتاجية وتقديم  وزيادة  بها  المعمول  والمالية  الإدارية  والتعليمات 
وخارج  داخل  والوزارات  الم�ؤ�س�سات  مع  والتن�سيق  والإت�صال  الت�شاركية،  الجماعية  القيادة  مبد�أ  وتعزيز 

الأردن .
22 �أداء قيا�سية ت�ستهدف زيادة كفاءة العمل، وتر�شيد . �أطر زمنية محددة وم�ؤ�شرات  و�ضع خطط عمل وفق 

ا�ستخدام الأموال العامة، ومتابعة وتقييم الأداء الم�ؤ�س�سي للمركز بما يحقق الكفاءة والفاعلية الإدارية 
لها.

33 الا�شراف على �إدارة الموارد الب�شرية وتنميتها والإ�شراف على تب�سيط �إجراءات العمل وحو�سبتها، وتطوير .
البرامج والآليات اللازمة لتحقيق �أهداف المركز.

44 الإ�شراف على �آليات تطوير الخدمات التي يقدمها المركز و�ضمان تح�سين جودتها..

يتبع المدير العام  :
• نائب المدير العام.	
• الم�ست�شار لل��شؤون الفنية.	
• ق�سم المتابعة وال�سكرتاريا.	
• وحدة التطوير الم�ؤ�س�سي والتميز.	
• وحدة الرقابة الداخلية.	
•  ق�سم الحــدود.	

 الإدارة العامة/المدير العام
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الحكومية،  والدوائر  الم�ؤ�س�سات  و  الوزارات  في  العاملة  الأخرى  الم�ؤ�س�سي  التطوير  وحدات  جميع  ��شأن  ��شأنها 
وا�ستناداً �إلى الدليل الإر�شادي لوحدات التطوير الم�ؤ�س�سي ، ف�إن �أهدافها ومهامها على النحو التالي : 

أ - هدف الوحدة بشكل عام : 
• الارتقاء بالأداء الم�ؤ�س�سي للدائرة من خلال تطوير وتحديث ال�سيا�سات والخطط الإ�ستراتيجية وخطط 	

العمل التنفيذية الخا�صة بالدائرة ومتابعة تنفيذها و تطبيق الآليات والمنهجيات اللازمة لذلك.
• رفع كفاءة وفعالية الدائرة في تنفيذ مهامها وتقديم خدماتها من خلال تطوير البنية التنظيمية وتطوير 	

الخدمات المقدمة و توثيق �إجراءات العمل وتقييمها وتب�سيطها وتحديثها ب�شكل م�ستمر.

 ب - المهام الأساسية التي يجب أن تقوم بها الوحدة: 
لتحقيق الفائدة المرجوة من وجود وحدة تنظيمية معنية بتطوير الأداء الم�ؤ�س�سي في الدائرة ف�إنها لا بد من 
�أن تعمل على تنفيذ مجموعة من المهام المتخ�ص�صة من حيث المجال والمتكاملة من حيث الأهداف و�أثرها على تطوير 

�أداء الدائرة. وتتلخ�ص مهام هذه الوحدة بالمجالات التالية:
11  التخطيط الا�ستراتيجي..
22 المتابعة والتقييم ..
33 التطوير الإداري والتنظيمي..
44 تطوير الخدمات والعمليات..
55 مهام �أخرى..

- �إدارة المعرفة.
- الحكومة الالكترونية.

- مهام تن�سيقية.
• ويندرج تحت كل مهمة رئي�سية �أ�سا�سية مجموعة من المهام والواجبات الفرعية التف�صيلية .	

وحدة التطوير الم�ؤ�س�سي والتميز
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تم  قد  المحددة  الأهداف  �أن  من  للت�أكد  للمركز  العليا  الإدارة  م�ساعدة  �إلى  الداخلية  الرقابة  وظيفة  تهدف 
�إنجازها وفق الخطط وال�سيا�سات المر�سومة، وتزويدها بالمعلومات والبيانات ال�صحيحة لما يجري على �أر�ض الواقع 
لغايات �إحكام الرقابة والم�ساءلة والتقييم حمايةً للمال العام وتح�سين الكفاءة الإنتاجية وت�شجيع الموظفين على 

الالتزام بال�سيا�سات الإدارية والمالية والفنية النافذة.

 أهم واجبات وحدة الرقابة الداخلية:
11  الت�أكد من دقة و�صحة القرارات والمعاملات الإدارية والمالية المتخذة في الدائرة وفق الت�شريعات المعمول .

بها، مع �ضمان الالتزام بتنفيذ ال�سيا�سات الإدارية المر�سومة للدائرة وفق الخطط المو�ضوعة .
22 ال�ضياع . من  وحمايتها  العامة  الأموال  و  المادية  وغير  المادية  الموارد  وا�ستغلال  ا�ستخدام  ح�سن  من  الت�أكد 

وال�سرقة والاختلا�س و�سوء الا�ستعمال . 
33 الت�أكد من �سير العمل الفني )جوهر عمل المركز( وفق ما هو مخطط له وب�شكل يتفق مع الخطة الا�ستراتيجية .

للمركز والوقوف على ال�صعوبات والمعوقات �إن وجدت والتو�صية بحلها.

الاقسام التي تتبع لوحدة الرقابة الداخلية:
• ق�سم الرقابة المالية.	
• ق�سم الرقابة الادارية.	
• ق�سم الرقابة الفنية.	

وحدة الرقابة الداخلية
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يتولى نائب المدير العام �أمور الإدارة العامة ومتابعة ما يجري في المركز  والإت�صال والتن�سيق الخارجي وتتلخ�ص 
�أهم واجباته بما يلي:

11 يكون م��سؤولًا �أمام المدير العام عن �إدارة كافة ��شؤون مديريات المركز المرتبطة به..
22 بكافة . يتعلق  فيما  والخارجيين  الداخليين  وال�شركاء  الخارجية  والجهات  المركز  بين  والتن�سيق  الإت�صال 

الأمور الإدارية والفنية و�إيجاد علاقة فعّالة بين المركز وهذه الجهات داخل المملكة �أو خارجها والتن�سيق 
حول ما يمكن �أن يقدمه المركز  من خبرات وم�شورة في المجالات ذات الإهتمام الم�شترك.

33 والتن�سيق . والخارج  الداخل  في  والمحا�ضرات  والندوات  الم�ؤتمرات  مثل  والأن�شطة  الفعاليات  كافة  متابعة 
للم�شاركة الفعّالة بها.  

44 العمل على مواكبة  الم�ستجدات العلمية وتنفيذ الخطط والإ�ستراتيجيات الخا�صة بالمركز. .

يتبع نائب المدير العام  :
11 مديرية التخطيط..
22  مديرية الإنتاج..
33 مديرية التطبيقات الحديثة..
44  مديرية ال��شؤون الإدارية والمالية..
55 مديرية الخدمات الفنية..
66 ق�سم الديوان..
77  ق�سم العلاقات العامة..
88  ق�سم ال��شؤون  القانونية..

نائب المدير العام
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تنفيذها،  ومتابعة  �سنوية  خطة  و�ضع  طريق  عن  الإنتاجية  المركز  لأعمال  بالتخطيط  المديرية  هذه  تقوم   
ودرا�سة كل م�شروع ومتابعة �إنتاجه حتى �إنجازه من خلال و�ضع خطة مدرو�سة لكل م�شروع مُبينة الكلفة والزمن 

والقوى الب�شرية اللازمة وتحديد الموا�صفات المنا�سبة له وح�سب طبيعته.

أهم واجبات المديرية:
11  �إعداد الموا�صفات الفنية لمنتجات المركز الجغرافي الملكي الأردني..
22 الب�شرية . الطاقات  توزيع  وبيان  الم�شاريع  في  العمل  و�سير  المديريات،  �أداء  لمتابعة  والأ�س�س  المعايير  و�ضع   

و�إجراء الدرا�سات لتح�سين �أدائها.
33  و�ضع الدرا�سات التف�صيلية للم�شاريع الإنتاجية من حيث الكلفة والأيدي العاملة والمواد اللازمة والوقت .

اللازم للم�شاريع و�إعداد البرامج التنفيذية ال�شاملة لها.
44 �إدامة مكتبة متخ�ص�صة تخدم موظفي المركز الجغرافي الملكي الأردني وطلاب كلية المركز ورفدها بالكتب .

والدوريات العلمية المتخ�ص�صة.
55 تح�ضير و�إعداد الإتفاقيات ومذكرات التفاهم مع الجهات الحكومية والخا�صة داخل وخارج الأردن..
66  تدقيق نهائي و�ضبط الجودة لكافة منتجات المركز الجغرافي الملكي الأردني..
77  التح�ضير للدورات التي يعقدها المركز الجغرافي الملكي الأردني ومتابعتها..
88 �إعداد الخطة التدريبية للمركز الجغرافي )للتدريب الخارجي(.
99  �إعداد الخطة ال�سنوية الإنتاجية للمركز الجغرافي ومتابعتها..

ويتبع هذه المديرية الأقسام التالية:
• ق�سم التدريب.	
• ق�سم درا�سة الم�شاريع.	
• ق�سم الإ�شراف والمتابعة والتدقيق.	
• ق�سم الترجمة والبحوث والمكتبة.	

مديرية التخطيط
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أهم واجبات المديرية:
11 التي .  )GPS الدقيقة،  الت�سوية  )الجيوديزية،  الوطنية  الم�ساحية  ال�شبكات  و�إدامة  ت�أ�سي�س 

تعتبر الأ�سا�س لجميع الأعمال الم�ساحية في المملكة.  
22  تنفيذ م�شاريع الم�سح الطبوغرافي و�إنتاج المخططات التف�صيلية..
33 تنفيذ كافة �أعمال الم�سح الميداني المبا�شر ونقاط الإحكام والتكملة الميدانية وما يترتب عليها من .

عمليات ح�سابية وتزويد القطاعين العام والخا�ص بالإحداثيات والمنا�سيب للنقاط المرجعية.
44 تحديد �إتجاه قبلة الم�ساجد في المملكة..
55 الم�شاركة بالأعمال الميدانية الحدودية..
66 القيام ب�أعمال الر�سم الجوي/تحليل و�إنتاج ال�صور الجوية والف�ضائية الم�صححة)الأورثوفوتو( .

.)DTM( و�إنتاج النموذج الرقمي الأر�ضي
77 �إنتاج وتحديث الخرائط الطبوغرافية بالمقايي�س . تنفيذ �أعمال الر�سم الخرائطي الرقمي من 

والخرائط  الجيولوجية  والخرائط  ال�سياحية  والخرائط  والع�سكرية(  )المدنية  المختلفة 
الجدارية وخرائط الطيران المدني والأطال�س والخرائط النوعية والمن�شورات المختلفة.

88 الم�شاركة في تدريب دورات ق�سم التدريب المختلفة..
99 تطوير �أداء الموظفين من خلال عقد والم�شاركة بالدورات والم�ؤتمرات الداخلية والخارجية..
1010 لدول  خرائط  و�إنتاج  والجوية  الف�ضائية  ال�صور  من  رقمية  بيانات  قاعدة  وتحديث  �إن�شاء 

مجاورة.
1111 �إنجاز كل الإتفاقيات الم�سندة للمركز الجغرافي من عمليات الت�صوير الجوي.

ويتبع هذه المديرية الأقسام التالية: 
•  ق�سم الم�سح الميداني.	
• ق�سم الفلك والمواقيت.	
• ق�سم الم�سح الجوي الرقمي.	
• ق�سم الر�سم الخرائطي الرقمي	
•  ق�سم الإ�ستطلاع الف�ضائي/ �شعبة الملاحة والت�صوير الجوي.	

مديرية الإنتاج
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مديرية التطبيقات الحديثة

أهم واجبات المديرية:
11 للم�ؤ�س�سات . الرقمية  الجغرافية  والمعلومات  التمييزية  والقدرات  الم�صادر  متعددة  الف�ضائية  ال�صور  توفير  

العامة والخا�صة.
22 ت�سجيل الأبحاث العلمية لدى �صندوق دعم البحث العلمي في الدورتين البحثيتين من كل عام ..
33 �إنتاج قاعدة بيانات لكامل المملكة بمختلف المقايي�س والعمل على �إدامتها وتحديثها وتخزينها بالتعاون مع .

الجهات المعنية.
44 بناء قاعدة بيانات جغرافية وجيومكانية عالية الدقة..
55 تقديم الإ�ست�شارات والم�ساعدة والتدريب لمختلف الم�ؤ�س�سات الر�سمية والوزارات والجامعات في مجال ال�صور .

الف�ضائية و�أنظمة المعلومات الجغرافية.
66 الخوادم . وت�شغيل  و�إدامة  الجغرافي  للمركز  الداخلية  وال�شبكة  والحوا�سيب  للبرمجيات  الفني  الدعم 

والأجهزة والموقع الإلكتروني.
77 تنفيذ الم�شاريع  للجهات الأمنية والقوات الم�سلحة والدفاع المدني و�سلاح الجو وتزويدهم بالخرائط والبيانات .

وال�صور المحدثة التي يحتاجونها بالإ�ضافة الى تمارين المحاكاة الع�سكرية مثل تمرين �أمن الوطن.

ويتبع هذه المديرية الأقسام التالية:
• ق�سم الحا�سوب.	
• ق�سم البوابة الجيومكانية	
•  ق�سم الخرائط الرقمية.	
•  ق�سم الإ�ست�شعار عن بعد.	
•  ق�سم البحوث التطبيقية.	
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في  الأخرى  المديريات  لم�ساندة  المنا�سبة  والب�شرية  والمالية  الإدارية  المتطلبات  بتوفير  المديرية  هذه  تخت�ص   
تحقيق �أهداف المركز.

أهم واجبات المديرية:
11 القيام بالإجراءات المتعلقة بالموارد الب�شرية من تعيين وترفيع وزيادات �سنوية و�إجازات ودورات وبعثات .

و�إعداد جدول الت�شكيلات ال�سنوي للمركز وفتح ال�سجلات الخا�صة بالموظفين و�أدائهم ال�سنوي وغيرها من 
الأمور المتعلقة بالموظفين.

22 و�ضع الخطوط العري�ضة لم�شروع موازنة المركز الجغرافي الملكي الأردني  ال�سنوية بالتن�سيق مع بقية مديريات .
المركز وتنفيذ ما يرد في الموازنة الفعلية وما يتما�شى مع القوانين والأنظمة والتعليمات المعمول بها و�إعداد 

التقارير المالية التي تبين الو�ضع المالي في المركز.
33 تح�صيل الأموال والمطالبات المترتبة للمركز من كافة م�صادرها وكذلك القيام ب�أمور ح�سابات ال�صندوق. .
44 �صرف الم�ستحقات المالية المترتبة على المركز بعد �إكتمال كافة مراحل التدقيق و�صرف الرواتب للموظفين..
55 والأنظمة . والقوانين  القواعد  وفق  ومواد  �أجهزة  من  �إليه  تحتاج  بما  المختلفة  ومديرياته  المركز  ت�أمين 

والتعليمات الخا�صة ووفق موازنة المركز الجغرافي ومتابعة �أعمال الم�شتريات والإ�ستلام.
66 المحافظة على ديمومة ت�أمين المخزون من المواد لخدمة �إحتياجات المديريات..
77 تنظيم م�ستودعات المركز وحماية موجوداتها..

ويتبع هذه المديرية الأقسام التالية:
• ق�سم الموارد الب�شرية.	
• الق�سم المالي.	
• ق�سم الم�ستودعات.	
• ق�سم الم�شتريات.	

مديرية ال��شؤون الإدارية و المالية
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مديرية ال��شؤون الإدارية و المالية
الموارد الب�شرية

11 مجالات . في  ومدربة  م�ؤهلة  �أردنية  ب�شرية  طاقات  على  الأردني  الملكي  الجغرافي  المركز  في  العمل  يعتمد 
 )193( فيه  عمل  وقد  عمله،  وطبيعة  الأردني  الملكي  الجغرافي  المركز  بيئة  مع  تتنا�سب  متنوعة  علمية 
�شهادات  الموظفون  ه�ؤلاء  ويحمل  موظف  تعيين)15(   تم  حيث   2019 عام  نهاية  حتى  وموظفة  موظفاً 
والر�سم  الم�سح الجوي  الم�ساحة،  المختلفة، الجغرافيا، الجيولوجيا،  علمية مختلفة كالهند�سة بتخ�ص�صاتها 
الخرائطي، الطباعة والت�صوير والحا�سوب، �إ�ضافة �إلى تخ�ص�صات علمية �أخرى ذات علاقة ب�أعمال المركز 

وتخ�ص�صات �إدارية وفنية. و�إنفكاك )15( موظف. 
22 ويمكن ت�صنيفهم  ح�سب الم�ؤهل العلمي �إلى:.

• دكتوراة: وعددهم )4( موظفين وي�شكلون ما ن�سبته )2%( من مجموع العاملين.	
• ماج�ستير: وعددهم )8( موظفين وي�شكلون ما ن�سبته )4%( من مجموع العاملين. 	
• بكالوريو�س: عددهم )52( موظف وموظفة وي�شكلون ما ن�سبته )27%( من مجموع العاملين.	
• دبلوم متو�سط: عددهم )80( موظف وموظفة وي�شكلون ما ن�سبته )41%( من مجموع العاملين.	
• ثانوية عامة فما دون: وعددهم )49( موظف وموظفة وي�شكلون ما ن�سبته )25%( من مجموع العاملين.	

وجدول  رقم )1(  يبين التوزيع.

العدد   التصنيف

4 دكتوراة

8 ماجستير

52 بكالوريوس

80 دبلوم متوسط

49 ثانوي فما دون

193 المجموع

جدول)1( توزيع موظفي المركز الجغرافي الملكي الأردني 2019 ح�سب الم�ؤهل العلمي
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المجموع ثانوية فما دون دبلوم بكالوريوس ماجستير دكتوراة السنة

192 48 85 51 4 4 2017

187 45 87 46 6 3 2018

193 49 80 52 8 4 2019

المملكة  والم�ؤ�س�سات في  والدوائر  الوزارات  رفد  الهام في  ما يزال دوره  و  الأردني   الملكي  للمركز الجغرافي   وكان 
الدوائر  �إلى  الفنيين  من  العديد  نقل  تّم  حيث  متعددة،  �سنوات  عبر  وذلك  والم�ؤهلين  المدربين  الفنيين  من  بطواقم 
المتخ�ص�صة مت�سلحين بالمعرفة والخبرة �إ�سهاماً من المركز الجغرافي الملكي الأردني في الم�سيرة التنموية للمملكة، ويظهر 
ثّل تطور �أعداد موظفي المركز الجغرافي الملكي الأردني، جدول رقم )2(  ذلك وا�ضحا من خلال الر�سم البياني الذي ُمي

الذي يبين اعداد الموظفين )2017 - 2019(.

جدول رقم)2( اعداد الموظفين )2017 - 2019(

�شكل )1( توزيع موظفي المركز الجغرافي الملكي الأردني لعام  2019

دكتوراه ماجستيربكالوريوس دبلوم ثانوية

مديرية ال��شؤون الإدارية و المالية
الموارد الب�شرية
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يتم  ما  على  موازنتها  في  تعتمد  التي  الحكومية  الإنتاجية  الدوائر  من  دائرة  الأردني  الملكي  الجغرافي  المركز   
تتكون  والتي  الأردني  الملكي  الجغرافي  المركز  �إيرادات  جميع  ف�إن  الوقت  نف�س  وفي  عام،  كل  الدولة  من  تخ�صي�صه 
�إيرادات الم�شاريع التي ينفذها و�إيرادات مبيعات الخرائط وال�صور الجوية والدورات التي يعقدها والإيرادات  من 

الأخرى جميعها ت�صب في �إيرادات الدولة ب�شكل عام.
للمركز  تخ�صي�صه  يتم  ما  ووفق  الدولة  في  المتبعة  والتعليمات  والأنظمة  القوانين  وفق  تكون  النفقات  �أن  كما 
الجغرافي الملكي الأردني في موازنة الدولة ال�سنوية،  ومن الجدير بالذكر �أنه كان للمركز الجغرافي الملكي الأردني 

موازنته الخا�صة حتى نهاية العام 1988م.

الإيرادات الذاتية:
    بلغت الإيرادات الذاتية الفعلية للمركز الجغرافي الملكي الأردني لعام 2019 مبلغاً وقدره )152047( دينار  

موزعة على النحو التالي:

جدول )3( الإيرادات الذاتية للمركز الجغرافي الملكي الأردني 2019

ومن الجدير بالذكر �أن المركز الجغرافي الملكي الأردني يقوم ب�أعمال مختلفة وم�شاريع تحمل طابع خدمة الخطط 
التنموية ولم ت�ؤخذ هذه بعين الإعتبار في الإيرادات كونها �إيرادات غير منظورة.

المبلغ بالدينار الإيرادات

139693 مشاريع 

10142 مبيعات خرائط وصور جوية

2212 متفرقة

152047 المجموع

�شكل)2( الإيرادات الذاتية للمركز الجغرافي الملكي الأردني 2019

مديرية ال��شؤون الإدارية و المالية
موازنة المركز
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النفقات
بلغت النفقات الجارية والر�أ�سمالية الفعلية للمركز الجغرافي الملكي الأردني لعام 2019 مبلغاً وقدره )1968961( 

ديناراً موزعة على النحو التالي:

جدول )4( نفقات المركز الجغرافي الملكي الأردني 2019

�شكل)3( نفقات المركز الجغرافي الملكي الأردني 2019

المبلغ بالدينار النفقات

1393203 رواتب وعلاوات 

161833 نفقات تشغيلية

336297 نفقات رأس مالية

77628 نفقات أخرى

1968961 المجموع

مديرية ال��شؤون الإدارية و المالية
موازنة المركز
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�شكل )5( موازنة المركز الجغرافي الملكي الأردني من عام   ) 2019-2017 (  

    جدول )5( موازنة المركز الجغرافي الملكي الأردني من عام    ) 2019-2017 (  

2017 2018 2019

النفقات الفعلية /دينار مخصصات الموازنة /دينار السنة

2684020 2984000 2017

2470544 2883000 2018

1968961 2465000 2019

مديرية ال��شؤون الإدارية و المالية
موازنة المركز



المركز الجغرافي الملكي الأردني

التقرير السنوي 362019

والعمل على ديمومة �صلاحية  المركز الجغرافي  والموائمة داخل  العمل  بتوفير متطلبات  المديرية  تخت�ص هذه 
الزراعة  على  والا�شراف  وتمديداتها  الحا�سوب  و�شبكة  والكهرو�ضوئية  والكهروميكانيكية  الكهربائية  الأجهزة 
�أعمال الطباعة لل�صور الجوية والوثائق والخرائط بمختلف المقايي�س وحفظها  وبع�ض الأمور الان�شائية وتنفيذ  

وتوفير و�سائل النقل لإتمام عمل الموظفين داخلياً وخارجياً.

أهم واجبات المديرية:
11 حفظ منتجات المركز من الخرائط ب�أنواعها و�أفلامها وال�صور الجوية و�أفلامها والوثائق المختلفة..
22 تزويد مختلف الجهات الر�سمية والخا�صة بالخرائط والوثائق التي ينتجها المركز ح�سب التعليمات المعمول بها..
33 القيام بكافة �أعمال الت�صوير والطباعة للقطاعين العام والخا�ص..
44 القيام بكافة �أعمال التجليد من �سلوفان وطي وتخريم ..... الخ..
55 الإ�شراف على العطاءات ومتابعة عقود ال�صيانة وجميع الأعمال التي تتعلق بال�شركات الخارجية..
66 الإ�شراف على �صيانة و�إدامة الأجهزة والمعدات الكهربائية والكهروميكانيكية والكهرو�ضوئية..
77 المحافظة على �سلامة المبنى و�صيانته..
88 �إدامة و�صيانة �شبكات المياه الداخلية والخارجية ومراقبة نظام الحريق..
99 متابعة �أعمال الزراعة و�إدامتها..
1010 المحافظة على توفير و�سلامة و�سائل النقل المختلفة اللازمة للم�ساعدة في �إنجاز المهام والواجبات الموكولة 

�إلى المركز.
1111 متابعة كافة اعمال ال�صيانة والا�شراف على الم�شاريع المحالة في المركز.

ويتبع هذه المديرية الأقسام التالية:
•  ق�سم التقنيات الحديثة والطباعة.	
•  ق�سم الار�شيف والوثائق.	
•  ق�سم الحـــركة. 	
•  ق�سم ال�صيانة.	

مديرية الخدمات الفنية



اهم �إنجازات المركز

الف�صل الثالث
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العزيز،  وطننا  في  التنمية  عجلة  دفع  في  بم�ساهمته  ويعتز  الاردني  الملكي  الجغرافي  المركز  يفخر 
وخا�صةً بتنفيذه جُملةً من الم�شاريع  الوطنية الهامة، وقيامه بالعديد من الن�شاطات  ذات المردود 
الايجابي مادياً ومعنوياً  و�إقت�صادياً على الوطن والمواطن على حدٍ �سواء، ومن هذه الاعمال والم�شاريع 

والن�شاطات :-

11 تنفيذ المرحلة الاولى من مباني المركز الإقليمي لتدري�س علوم وتكنولوجيا الف�ضاء لدول غرب .
�آ�سيا التابع للأمم المتحدة وافتتاح المبنى تحت الرعاية الملكية ال�سامية.

22 �إن�شاء وا�ست�ضافة برنامج ماج�ستير م�شترك مع جامعة م�ؤته في مجال نظم المعلومات الجغرافية .
والا�ست�شعار عن بعد، حيث تم تخريج �ستة دفعات لغاية تاريخه.

33 �إن�شاء كلية المركز الجغرافي الملكي الأردني للعلوم الم�ساحية والجيومكانية..

44 ..)UNGGIM(ت�أ�سي�س ال�شعبة العربية لإدارة المعلومات الجيومكانية المنبثقة عن الـ

55 ت�أ�سي�س ال�شعبة العربية لخبراء الأ�سماء الجغرافية..

66 الخارجي . للف�ضاء  ال�سلمية  للا�ستخدامات  المتحدة  الأمم  لجنة  ع�ضوية  على  الح�صول 
.)COPUOS(

77 التابع .  )ROAD( العربية  المنطقة  في  الفلك  علوم  لتنمية  الإقليمي  المكتب  مقر  �إ�ست�ضافة 
للإتحاد الفلكي الدولي.

88 نظام . من  العربي  /الجي�ش  الاردنية  الم�سلحة  القوات  ت�ستخدمها  التي  الخرائط  كافة  تحويل 
.)UTM( الى نظام  تربيع ميركاتور الم�ستعر�ض العالمي الموحد )AUS (التربيع العربي الموحد

99 انتخاب الاردن ممثلًا بالمركز الجغرافي الملكي نائباً لرئي�س اللجنة العربية لخبراء الأمم المتحدة .
.)  UN-GGIM:Arab States  (لإدارة المعلومات الجغرافية المكانية العالمية

1010 التي   )  SDI-JORDAN   ( الوطنية  الجيومكانية  للمعلومات  الإليكترونية  البوابة  �إن�شاء 

التطوير والإنجازات التي �شهدها المركز م�ؤخراً
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التطوير والإنجازات التي �شهدها المركز م�ؤخراً

تتيح �إنتاج وتبادل البيانات والمعلومات الجغرافية والجيومكانية  بين مختلف الم�ؤ�س�سات الوطنية 
في القطاعين العام والخا�ص.

1111 الدولية  الرابطة  العلاقة مثل  العالمية ذات  الروابط  الملكي لعدد من  المركز الجغرافي  ع�ضوية 
ال�سلمية  للفوتوغرامتري والا�ست�شعار عن بعد)ISPRS(، لجنة الامم المتحدة للا�ستخدامات 
 ،)UNGGIM( إدارة المعلومات الجيومكانية العالمية� ، )UNCOPUOS(للف�ضاء الخارجي
للجيوديزيا  الدولي  الاتحاد   ،)UNGEGN( الجغرافية  للأ�سماء  المتحدة  الأمم  خبراء 

والجيوفيزياء )IUGG( وغيرها .

1212 ح�صول مجموعة من موظفي المركز الجغرافي على جائزة الموظف المثالي في الخدمة المدنية على 
م�ستوى المملكة لعدة �سنوات والتي  تعتمد على معايير ابداعية وانجازات عملية .

1313 الخدمة  م�ستوى  على  ب�شرية  موارد  وحدة  اف�ضل  جائزة  على  الملكي  الجغرافي   المركز  ح�صول   
المدنية في المملكة.

1414  تنفيذ المرحلة الأولى والثانية من م�شروع الطاقة ال�شم�سية بقدرة )250كيلووات(.

1515 �إقتناء �أجهزة وبرمجيات ومعدات حديثة لمواكبة التطور في العلوم الم�ساحية.

1616 اعتماد نظام الرومنة  العربي الموحد من قبل خبراء الا�سماء الجغرافية التابع للأمم المتحدة 
في نيويورك.

1717 عقد الم�ؤتمر الثامن للخبراء العرب في الا�سماء الجغرافية.

1818 المبادرة  جائزة  مثل  الفردية  او  الم�ؤ�س�سية  �سواء  الجوائز  جميع  في  المركز  م�شاركة  �إ�ستمرار 
الإبتكارية / جائزة ال�سلامة وال�صحة المهنية / جائزة الموظف العربي المتميز وغيرها.
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• تم عقد اتفاقية مع �شركة هير تهدف �إلى التعاون في مجال تدقيق البيانات للخرائط الرقمية 	
التي تنتجها ال�شركة لنظام   الملاحة للمركبات.

• وانتاج 	 تحديث  الى  وتهدف  الخرائط  لم�سح  الامريكية  الوكالة  مع  تعاون  اتفاقية  عقد  تم 
الخرائط الطبوغرافية للمملكة الاردنية الها�شمية.

• تم عقد مذكرة تعاون مع �شركة مزار لأنظمة الروبوتات تهدف �إلى التعاون في مجالات الت�صوير 	
الجوي والليداري والأعمال الم�ساحية وح�ساب الكميات.

• تم عقد اتفاقية مع وزارة الطاقة تهدف الى الم�شاركة في انتاج الخرائط الجيولوجية للمملكة 	
والتي تعدها وزارة الطاقة.

• تم عقد مذكرة تفاهم مع جامعة العربي بن مهيدي/ ام البواقي ) الجزائر( تهدف �إلى تعميق 	
علاقات التعاون العلمي والعلاقات الثقافية بين البلدين .

• في 	 التعاون  �إلى  تهدف  المحدودة  ال�سعودية  الجوي  الت�صوير  �شركة  مع  تعاون  مذكرة  عقد  تم 
مجال م�شاريع الت�صوير الجوي وتطبيقات الا�ست�شعار عن بعد وح�ساب الكميات.

•  تم عقد مذكرة تفاهم مع الجامعة اللبنانية تهدف �إلى تعميق علاقات التعاون العلمي والعلاقات 	
الثقافية بين البلدين .

• تم عقد اتفاقية  مع م�ؤ�س�سة الخط الحديدي الحجازي الأردني تهدف �إلى التعاون في مجالات 	
التدريب وتزويدهم بالخرائط الرقمية والمعلومات الجغرافية و الم�شاركة في الم�ؤتمرات والندوات 

والور�ش العلمية و طباعة البرو�شورات والن�شرات.
• تم عقد مذكرة تفاهم مع هيئة الم�ساحة ال�سودانية تهدف �إلى زيادة �أطر التعاون بين الطرفين 	

ور�سم  الجوي  والت�صوير  بعد  عن  والا�ست�شعار  الم�ساحية  والعلوم  الجغرافية  العلوم  مجال  في 
الخرائط والتدريب وتبادل الخبرات.

• تم عقد مذكرة تفاهم مع دولة الكويت  هيئة الا�ستخبارات والأمن الكويتية تهدف �إلى زيادة 	
�أطر التعاون في المعلومات الجغرافية والعلوم الم�ساحية والا�ست�شعار عن بعد والت�صوير الجوي 

و�إنتاج الخرائط المختلفة.
• تنظيم 	 الى  وتهدف  الإح�صائية  والبحوث  للتدريب  العربي  المعهد  مع  تفاهم  مذكرة  عقد  تم 

ور�شات تدريبية والم�شاركة بالم�ؤتمرات والندوات وتبادل المعلومات والدرا�سات.
• تم عقد مذكرة تفاهم مع �شركة تطوير المناطق التنموية وتهدف �إلى تزويد ال�شركة بال�صور 	

الجوية اللازمة.

الإتفاقيات
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الإتفاقيات

• الرقمية 	 بالخرائط  تزويدهم  �إلى  وتهدف  الكبرى  اربد  بلدية  مع  تفاهم  مذكرة  عقد  تم 
والمعلومات الجغرافية وال�صور الجوية المعدلة لمدينة اربد والتعاون في مجال التدريب والم�شورة 

الفنية.
• المنفعة 	 �إلى  وتهدف  كوريا   / الجغرافية  للمعلومات  الوطني  المعهد  مع  تفاهم  مذكرة  عقد  تم 

المتبادلة في مجال المعلومات الجغرافية والر�سم الخرائطي.
• التدريب 	 مجال  في  التعاون  �إلى  وتهدف  العربية  الجامعات  اتحاد  مع  تفاهم  مذكرة  عقد  تم 

والم�شورة الفنية وتزويدهم بالخرائط الرقمية والمعلومات الجغرافية. 
• للم�صابين 	  web application لانتاج  تهدف  لل�سرطان  الح�سين  مركز  مع  اتفاقية  عقد  تم 

بال�سرطان في المملكة ومعرفة توزيعهم الجغرافي.
• تم عقد اتفاقية مع �شركة البلقاء لفن الم�ساحة تهدف للتعاون في ادارة وت�شغيل و�صيانة وا�ستثمار 	

�شبكة المركز الجغرافي الملكي الاردني الوطنية لمحطات الر�صد الم�ستمر.
• تم عقد اتفاقية تعاون مع �شركة Geomatics في مجال الت�صوير الجوي والا�ست�شعار عن بعد 	

والاعمال الم�ساحية الم�شتركة والتدريب.
• الجغرافية 	 للمعلومات  الوطني  والمركز  ال�سودانية  الم�ساحة  هيئة  مع  تفاهم  مذكرة  عقد  تم 

ون�شرالمعلومات  والبترول  الغاز  انابيب  وتمديد  والازامات  الكوارث  ادارة  مجالات  في  ال�صيني 
الجغرافية لاغرا�ض البحث العلمي والدرا�سة والتعاون في مجال التدريب في الموا�ضيع الم�شتركة. 

• تم عقد اتفاقية مع �شكرة Tom Tom لاجراء م�سح لطرق المملكة الاردنية الها�شمية بتطبيق 	
بيانات.  وقواعد  خرائط  انتاج  لاغرا�ض   mobile mapping technology



المركز الجغرافي الملكي الأردني

التقرير السنوي 422019

�إ�سهامات المركز الجغرافي في ما يتعلق 
بالم��سؤولية المجتمعية

�إن المركز الجغرافي الملكي الأردني كم�ؤ�س�سة وطنية رائدة في مجال �إنتاج الخرائط وال�صور الجوية والف�ضائية 
والقيام بالإعمال الم�ساحية وت�أهيل وتدريب مختلف القطاعات في هذه المجالات، ومنذ ن��شأته عام 1975 يعتبر �شريكاً 
�أ�صيلًا لأن�شطة المجتمع، ومدركاً لم��سؤولياته الاجتماعية، بحيث يعود النفع على تنمية وتطوير البنية الاقت�صادية 

وتحقيق التنمية ال�شاملة للبلاد .

التعليم:
المدار�س  طلبة  خا�صة  والتعريفية  العلمية  الزيارات  من  العديد  العام  مدار  وعلى  الجغرافي  المركز  ي�ستقبل 
والجامعات والكليات ومن مختلف وحدات وت�شكيلات القوات الم�سلحة الأردنية ، بهدف زيادة الوعي ب�أهمية ا�ستخدام 
الخرائط وال�صور الجوية والف�ضائية والمعلومات الجغرافية ودورها في مختلف المجالات، كما يقوم المركز ب�إعطاء 
والندوات  الم�ؤتمرات  تنظيم  الى  بالإ�ضافة  الع�سكرية،  والوحدات  والجامعات  للمدار�س  التثقيفية  المحا�ضرات 
والور�شات العلمية والم�شاركة في المعار�ض والم�ؤتمرات التي تنظمها مختلف الجهات الى جانب نقل المعرفة العلمية في 
مجالات العلوم الم�ساحية والخرائطية والجغرافية من خلال تدريب وت�أهيل طلاب حديثي التخرج في تخ�ص�صات 
هند�سة الم�ساحة والجيولوجيا ونظم المعلومات الجغرافية والا�ست�شعار عن بعد  بالتعاون مع النقابات المهنية ووزارة 

الأ�شغال العامة والإ�سكان والجامعات.
ويقدم المركز الجغرافي �أي�ضا خ�صماً ت�شجيعيا خا�صاً للطلاب والم�ؤ�س�سات التعليمية على جميع منتجاته وخدماته 

من الخرائط والأطال�س والدورات التدريبية.
كما يقوم المركز ب�إ�صدار المجلات العلمية التالية :-

11 مجلة المقيا�س: تهدف �إلى ن�شر المعرفة العلمية بالعلوم الم�ساحية والمعلومات الجغرافية والا�ست�شعار عن بعد..
22 مجلة الأ�سماء الجغرافية: تهدف �إلى توحيد ون�شر ثقافة الأ�سماء الجغرافية في الوطن العربي..

يتم توزيعها على الوزارات والم�ؤ�س�سات المدنية والع�سكرية والأمنية والجامعات الحكومية والخا�صة.
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الصحة:
ال�صحية  الم�ؤ�س�سات  مع  وبالتعاون  بالمركز  للعاملين  التوعوية  المحا�ضرات  دوري  وب�شكل  الجغرافي  المركز  ينظم 
المخدرات  ومخاطر  ال�صحة،  وزارة  مع  بالتعاون  التدخين  ا�ضرار  حول  المحا�ضرات  من  العديد  حيث  العلاقة،  وذات 
وطرق مكافحتها بالتعاون مع �إدارة مكافحة المخدرات/ مديرية الأمن العام، بالا�ضافة الى امرا�ض ال�سكر والقلب 

و�سرطان الثدي وغيرها.

السلامة المهنية:
ينظم المركز الجغرافي المحا�ضرات والور�شات التدريبية وبا�ستمرار حول ال�سلامة العامة بالتعاون مع مديرية 
الدفاع المدني، بهدف ن�شر مفهوم ال�سلامة العامة بكافة �أنواعها بين العاملين بالمركز وكيفية التعامل معها في العمل 
والكوارث  الحوادث  وتفادي  للعاملين  المهنية  والأمرا�ض  الإ�صابات  من  للتقليل  وذلك  المفاجئه،  والحوادث  والمنزل 

الناجمة عن بيئة العمل قبل وقوعها.
العاملين  والموظفات  الموظفين  من  مجموعة  ت�ضم  العامة  ال�سلامة  لجنة  ت�سمى  لجنة  الجغرافي  المركز  ولدى 
بالمركز، بهدف التعامل مع الحوادث الطارئة التي قد تحدث – لا قدر الله – بالمبنى، ويتوفر في مبنى المركز نظام 

حريق متكامل، و�صناديق الا�سعافات الأولية بالا�ضافة الى توزيع الن�شرات والبو�سترات المتعلقة بال�سلامة العامة.
�إيجاباً على  ينعك�س  التي تنظمها مختلف الجهات مما  المهنية  ال�سلامة  المركز الجغرافي في جوائز  ي�شارك  كما 
الموظفين والانتاج، حيث ح�صل المركز على الجائزة الت�شجيعية في ال�سلامة ال�صحية المهنية التي نظمتها الم�ؤ�س�سة 

العامة لل�ضمان الاجتماعي.

البيئة الخضراء:
�أولى المركز الجغرافي اهتماما خا�صاً بتوفير الطاقة والتقليل من ا�ستهلاكها من خلال تركيب الخلايا ال�شم�سية 
التدوير،  وعمليات  البيئة  على  الحفاظ  ب�أهمية  توعوية  محا�ضرات  ونظم  الكهرباء،  من  بدلا  ال�شم�س  با�ستخدام 

ووفرت حاويات فرز الورق في المكاتب بالتعاقد مع �شركة متخ�ص�صة في هذا المجال.





الدورات التدريبية

الف�صل الرابع
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الدورات وور�شات العمل الخارجية التي �شارك 
فيها الموظفين

إسم الدورة 

نظام الشراء الالكتروني

مصالح  لتمثيل  الضرورية  التقاضي  نقاط  و  مسائل  أهم 
الدولة و الحكومة امام المحاكم وهيئات التحكيم 

تطبيق معايير المحاسبة الدولية في القطاع العام

الدورة الصحفية الشاملة السابعة

دورة نظام معلومات الاراضي

دورة موظف جديد

+A صيانة الحاسوب

إسم ورشة العمل

السلطات المحلية و دورها في الحد من أثار الكوارث

الإنذار المبكر

تحديد الاحتياجات التدريبية

السلامة العامة

منهجية إعداد التقارير الوطنية 

استشراق المستقبل

ادارة تنفيذ العقود لنظام الشراء الالكتروني الاردني 

ورشة عمل لمن يشغلون مدير دائرة او وحدة قانونية
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الدورات التدريبية الداخلية والخارجية
التي عقدها المركز

الجهة الطالبةإسم الدورة

البحريندورة نظم المعلومات الجغرافية التأسيسية

سلطنة عُماندورة نظم المعلومات الجغرافية 

Sharing Contents on The Webسلطنة عُمان

البحريندورة نظم المعلومات الجغرافية المتقدمة

السعوديةدورة الإستشعار عن بعد التأسيسية

شركة البوتاس+قطاع خاصدورة نظم المعلومات الجغرافية التأسيسية

هيئة تنظيم قطاع دورة نظم المعلومات الجغرافية التأسيسية
الطاقة+قطاع خاص

المديرية العامة للدفاع دورة نظم المعلومات الجغرافية
المدني

المديرية العامة للدفاع دورة نظام التوقيع العالمي
المدني

المديرية العامة للدفاع دورة نظام التوقيع العالمي
المدني

صندوق المعونة الوطنيةدورة نظم المعلومات الجغرافية التأسيسية

قطاع خاصدورة نظم المعلومات الجغرافية التأسيسية

موظفي المركز +قطاع خاصدورة نظم المعلومات الجغرافية المتقدمة

قطاع خاص+موظفي دورة الاستشعار عن بعد التاسيسية
المركز+المساحة العسكرية

وزارة المياه والري+ بلدية دورة المساحة المتقدمة
الخالدية

موظفي المركز+ المساحة دورة المساحة التأسيسية
العسكرية
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مهندسين متدربين + دورة نظم المعلومات الجغرافية التأسيسية
موظفي المركز

موظفي المركز+ المتدربيندورة المسح الميداني

مهندسين متدربين + دورة جهاز المحطة المتكاملة
المساحة العسكرية

Wireless Telecommunicationموظفي المركز+متدربين

المساحة العسكرية + دورة نظم المعلومات الجغرافية التأسيسية
مهندسين متدربين

دورة العلوم المساحية وتقنيات نظم 
شركة مياهناالمعلومات الجغرافية

مهندسين متدربيندورة نظم المعلومات الجغرافية التأسيسية

مهندسين متدربيندورة نظام التوقيع العالمي

دورة نظم المعلومات الجغرافية التأسيسية
هيئة تنظيم قطاع الإتصالات+ 

هيئة تنظيم الطيران 
المدني+ قطاع خاص

المساحة العسكريةدورة نظم المعلومات الجغرافية 

هيئة تنظيم قطاع الإتصالاتدورة نظم المعلومات الجغرافية التأسيسية

هيئة تنظيم قطاع دورة نظم المعلومات الجغرافية المتقدمة
الإتصالات+قطاع الخاص

هيئة تنظيم قطاع الإتصالاتدورة نظم المعلومات الجغرافية المتقدمة

الدورات التدريبية الداخلية والخارجية
التي عقدها المركز



التطوير والتحديث

الف�صل الخام�س
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�سواء   2019 الما�ضي  العام  خلال  خا�صة  كبيرا  تطورا  م�ؤخرا  الأردني  الملكي  الجغرافي  المركز  �شهد 
ب�أحدث الأجهزة والنظم خا�صة في  �أو تزويده  العاملين وزيادة كفاءاتهم  ت�أهيل الموظفين  على �صعيد 
مجال ال�صور الجوية المعدلة )الأورثوفوتو( وال�صور الف�ضائية والطباعة والت�صوير، وقد تم تحديث 
كافة الأق�سام لتعمل ب�شكل رقمي �ضمن �شبكة حا�سوبية مت�صلة مما ي�سهل ويخت�صر خطوات العملية 
الإنتاجية والح�صول على منتجات ذات موا�صفات عالية الدقة �إذ �أن منتجات المركز وم�شاريعه المنفذة 
م�ؤخرا تعك�س مدى التطوير في التجهيزات والإمكانات والكفاءات الب�شرية المدربة التي ينبغي ا�ستغلالها 

جيدا لما فيه خير ورفعة الوطن.

للمناطق  وخا�صة  المملكة  مناطق  لمختلف  الحديث  الجوي  الت�صوير  ب�أعمال  الجغرافي  المركز  قام 
الت�صوير  الى  للتحول  المركز  بذلها  التي  الجهود  نجحت  كما  الأورثوفوتو،  مخططات  و�إنتاج  التنموية 

الجوي الرقمي �إخت�صاراً للكلفة والوقت والح�صول على مزيد من الدقة.

�إ�ستخدامها  يعد  اذ لم  ب�شكل كبير،  الف�ضائية  ال�صور  المركز في مجال تحليل  �إمكانيات  كما تطورت 
مقت�صراً على �إنتاج وتحديث الخرائط بل القيام ب�إجراء بحوث ودرا�سات تطبيقية متنوعة، وقام المركز 

بتغطية مناطق مختلفة من المملكة بخرائط الاورثوفوتو كمنطقة العقبة الإقت�صادية الخا�صة.

ويواكب المركز الجغرافي الملكي الأردني التطور المت�سارع في ا�ستخدام التكنولوجيا الحديثة في ادارة 
وتنفيذ ان�شطته وم�شاريعه و�أق�سامه الفنية ويتوفر لدى المركز الجغرافي الملكي الأردني انظمة متقدمة 
في العلوم الم�ساحية ور�سم الخرائط والا�ست�شعار عن بعد وغيرها �إ�ضافة الى المهند�سين والفنيين الم�ؤهلين 
للعمل على هذه الأنظمة والأجهزة بكفاءة عالية.وا�ستمر المركز في ن�شاطاته العلميه والبحثية ب�شكل 
مكثف بالتعاون مع مختلف الجامعات والمراكز العلمية الوطنية، واقامة العديد من الم�ؤتمرات العلمية 
والمعار�ض والمحا�ضرات المتخ�ص�صة لن�شر الوعي ب�أهمية العلوم الجغرافية والم�ساحية والخرائط ونظم 
المعلومات الجغرافية وتطبيقات الإ�ست�شعار عن بعد في دعم م�سيرة الوطن التنموية ودعم �صاحب القرار.

التطوير والتحديث
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ملامح الخطة ال�سنوية 2020

الف�صل ال�ساد�س
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الم�شاريع  المديريات والأق�سام لإنجاز  الذي �شهدته  الم�ؤ�س�سي  التطوير والتميز  �أ�سا�س  تقوم فل�سفة الخطة على 
المطلوبة الخارجية و الداخلية وبما يرتبط مع �أهداف المركز الجغرافي الا�ستراتيجية، بحيث يتم الا�ستغلال الأمثل 
للطاقات الفنية والكوادر الب�شرية في الأق�سام الإنتاجية وت�شغيلها ب�أق�صى طاقاتها، من اجل ذلك تم �إجراء ما يلي:

• و�ضع خطة تدريبية �شاملة للدورات التي �ستعقد خلال عام 2020 في المركز الجغرافي للجهات الخارجية 	
من  �أفواج  تدريب  في  الم�ستمر  النجاح  بعد  وذلك  الخارجي  والتعاون  للتدريب  �أهميه  و�إيلاء  والداخلية, 
المتدربين من الدول ال�شقيقة المجاورة على مختلف العلوم الم�ساحية، وتجهيز وتحديث قاعات مركز التدريب 

بالأجهزة والمعدات والبرمجيات المتطورة. 
• تطوير الأجهزة والبرمجيات الم�ستخدمة في الأق�سام الإنتاجية وال�سعي لزيادة عدد م�ستخدمي الحا�سوب 	

من موظفي المركز .  
• انجاز الم�شاريع الخارجية بال�سرعة والدقة المطلوبة وبحرفية عالية، وانجاز الم�شاريع الداخلية وتنفيذها 	

في الوقت المحدد.
• المحلية والعربية 	 �إحتياجات الأ�سواق  ل�سد  الم�ساحية والجيومكانية  للعلوم  المركز الجغرافي  �إحت�ضان كلية 

فيما يتعلق بمجالات العلوم الم�ساحية و�أنظمة المعلومات الجغرافية والإ�ست�شعار عن بعد. 
• تم �إدراج بع�ض الم�شاريع الهامة ومنها:	

- �إنتاج وتحديث الخرائط الطبوغرافية مقيا�س 25,000/1 لكامل المملكة لت�صبح خرائط �أ�سا�س.
.)NGA(إنتاج خرائط طبوغرافية وفق نظام وكالة الا�ستخبارات الجيوف�ضائية الأمريكية� -

- تحديث الخرائط ال�سياحية والجدارية والإدارية وباللغتين العربية والانجليزية . 
.)Data Dictionary( إن�شاء قامو�س لبيانات المركز الجغرافي� -

- انتاج كتاب نافذة على العالم. 
• تحديث �أطل�س الق�ضية الفل�سطينية.	
• م�ستوى 	 للبيانات الجيومكانية على  التحتية  البنية  لم�شروع  كنواة  البوابة الجغرافية  و�إدامة عمل  تفعيل 

برفد  للبدء  عمل  مجموعات  وت�شكيل  الفنية  للجنة  الاجتماعات  عقد  على  والتركيز   )NSDI( المملكة 
البوابة بالبيانات المختلفة من الجهات ذات العلاقة.

ملامح الخطة ال�سنوية لعام2020 
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ملامح الخطة ال�سنوية لعام2020 

• البدء بالم�شاريع التنموية التي ت�ساهم في المحافظة على البيئة مثل الأطل�س الزراعي وخرائط ا�ستعمالات 	
الارا�ضي. 

• �إجراء الت�صوير الجوي  الحديث بالإ�ضافة �إلى الت�صوير الليداري و بمقايي�س مختلفة ولمناطق مختلفة من 	
المملكة لجهات خارجية وللمركز الجغرافي وتوفير �صور جوية حديثة .

• عقد ور�شات عمل وايام علمية متخ�ص�صة .	
• �إنتاج خرائط للمكفوفين.	
• �إنتاج خرائط درب الأردن.	
• تحديث الخرائط الملاحية الخا�صة بتتبع المركبات.	
• ت�صحيح ال�صور الف�ضائية.	
• العمل على م�شروع المبادرات الملكية.	





منتجات المركز
الف�صل ال�سابع 
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الخرائط والمطبوعات المنتجة

مقياس الرسمالخريطــة

600,000/1الأردن و فل�سطين جزئين )عربي(

800,000/1بلاد ال�شام �سيا�سية/طبيعية جزئين )عربي(

7,000.000/1الوطن العربي �سيا�سية جزئين )عربي(

5,800.000/1الوطن العربي طبيعية جزئين )عربي(

26,000.000/1العالم �سيا�سية جزئين )عربي(

28,000.000/1العالم طبيعية جزئين )عربي(

40,000.000/1العالم طبيعية ورقية 

10,000.000/1�آ�سيا ال�سيا�سية جزئين )عربي(

8,000.000/1�إفريقيا طبيعية جزئين )عربي(

6,000.000/1�أوروبا طبيعية جزئين )عربي(

10,000.000/1�أمريكا ال�شمالية طبيعية جزئين )عربي(

8,000.000/1�أمريكا الجنوبية �سيا�سية جزئين )عربي(

6,000.000/1�أوروبا ال�سيا�سية المقم�شة )عربي(

6,000.000/1�أوروبا الطبيعية المقم�شة )عربي(

8,000.000/1�إفريقيا ال�سيا�سية المقم�شة )عربي(

8,000.000/1�إفريقيا الطبيعية المقم�شة )عربي(

8,000.000/1�أمريكا الجنوبية الطبيعية المقم�شة )عربي(

8,000.000/1�أمريكا الجنوبية ال�سيا�سيةالمقم�شة )عربي(

650,000/1التق�سيمات الإدارية حجم 0A )عربي(

--خريطة الأردن للمكفوفين )بريل(

10,000.000/1الوطن العربي ال�سيا�سية )عربي(

35,000.000/1العالم ال�سيا�سية )عربي( ورقية 

23,680.000/1العالم ال�سيا�سية )انجليزي( ورقية

250,000/1عمان الأثرية )انجليزي(

250,000/1الكرك الأثرية ( انجليزي(

250,000/1�شمال المملكة )�أ�سا�س(

250,000/1جنوب المملكة )�أ�سا�س(

مقياس الرسمالخريطــة

150,000/1محافظة العا�صمة )عربي(

75,000/1محافظة الزرقاء )عربي(

75,000/1محافظة البلقاء )عربي(

75,000/1محافظة اربد )عربي(

75,000/1محافظة المفرق)عربي(

100,000/1محافظة الكرك )عربي(

100,000/1محافظة الطفيلة )عربي(

350,000/1محافظة معان )عربي(

50,000/1محافظة عجلون )عربي(

50,000/1محافظة جر�ش )عربي(

50,000/1محافظة م�أدبا )عربي(

200,000/1محافظة العقبة)عربي(

750,000/1الموا�صلات )انجليزي(

750,000/1الموا�صلات )عربي(

25,000/1عمان ال�سياحية )عربي(

25,000/1عمان ال�سياحية )انجليزي(

5,000/1مادبا ال�سياحية )عربي، انجليزي(

4,000/1الكرك ال�سياحية )عربي، انجليزي(

5,000/1البتراء ال�سياحية )عربي، انجليزي(

10,000/1جر�ش ال�سياحية  )عربي، انجليزي(

4,000/1عجلون ال�سياحية )عربي، انجليزي(

10,000/1العقبة ال�سياحية )عربي، انجليزي(

7,500/1معان ال�سياحية )عربي، انجليزي(

10,000/1الطفيلة ال�سياحية )عربي، انجليزي(

10,000/1الزرقاء ال�سياحية )عربي، انجليزي(

10,000/1اربد ال�سياحية )عربي، انجليزي(

7,500/1ال�سلط ال�سياحية )عربي، انجليزي(
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59 التقرير السنوي 2019

الخرائط والمطبوعات المنتجة

صورجوية.
- �إنتاج �صور جوية معدلة بكافة المقايي�س

أطالس

أطلس الأردن والعالم )عربي(

أطلس الأردن والعالم )إنجليزي(

الأطلس الفضائي الأردني

مطبوعات ومجلات علمية

مجلة المقياس

مجلة الاسماء الجغرافية

كتاب نافذه على العالم )عربي(





الف�صل الثامن 
ن�شاطات المركز الجغرافي في �صور
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التقرير السنوي 622019

مدير عام المركز يترأس اجتماع اللجنة الوطنية للأسماء الجغرافية

وفد من نقابة المهندسين الأردنيين يطلع على دور المركز في إدارة المخاطر والأزمات

المركز وشركة Tomtom العالمية يوقعان اتفاقية تعاون في مجال إنتاج خرائط ثلاثية الأبعاد 
للمملكة
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63 التقرير السنوي 2019

بحضور مدير عام المركز مجلس أمناء الكلية يعقد اجتماعه الدوري

مدير عام المركز  خلال لقاءه مع متدربين من القطاعين العام والخاص

تخريج دورة نظم المعلومات الجغرافية لمتدربين من مملكة البحرين الشقيقة بالمركز



المركز الجغرافي الملكي الأردني

التقرير السنوي 642019

ندوة علمية حول استخدام تقنيات الاستشعار عن بعد بالمركز بحضور مؤسسات مدنية 
وعسكرية

المركز ينظم محاضرة توعوية حول السلامة العامة والبيئة بالتعاون مع الدفاع المدني 
والخدمات الطبية

عطوفة مدير عام المركز مع الموظفين الحاصلين على جائزة الموظف المثالي
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65 التقرير السنوي 2019

بمشاركة خبراء ومختصين بالأسماء الجغرافية يمثلون 12 دولة عربية المركز ينظم المؤتمر 
الثامن لخبراء الأسماء الجغرافية

المركز يوقع إتفاقية لإنشاء قاعدة بيانات جغرافية خاصة لمركز الحسين للسرطان

مدير عام المركز يكرم الموظفة سناء الصرايرة بمناسبة تقاعدها عن العمل
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التقرير السنوي 662019

المشاركين في دورة ضباط اللاسلكي المهندسين يزورون المركز

المركز يخرج مجموعة من ضباط وافراد القوات المسلحة في نظام التوقيع العالمي

وفد من مدرسة الاستخبارات العسكرية يزورون المركز
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67 التقرير السنوي 2019

شارك فيها مدراء ورؤساء الأقسام وعدد من موظفي المركز دورة حول معايير جائزة الملك 
عبدالله الثاني للتميز

تخريج دورة نظم المعلومات الجغرافية لمتدربين من القطاعين العام والخاص بالمركز

دائرة الاراضي والمساحة وبالتعاون مع المركز يعقدان امتحان مزاولة مهنة المساحة
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التقرير السنوي 682019

شكر وتقدير لمشاركة المركز في ملتقى الجامعات الذي نظمته الكلية العلمية الإسلامية

المركز  يشارك في مؤتمر ومعرض آفاق جديدة في التعليم والتدريب المهني



المركز الجغرافي الملكي الأردني

69 التقرير السنوي 2019

طلبة الجامعات والمدارس في زيارة علمية للمركز

مجموعة من كوادر الدفاع المدني خلال تدريبهم الميداني على أجهزة نظام التوقيع العالمي 
بالمركز
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التقرير السنوي 702019

محاضرة لعالم امريكي حول تقنيات الصور الفضائية وتطبيقات الاستشعار عن بعد بالمركز

طلبة كلية المركز الجغرافي يناقشون مشاريع تخرجهم

المركز ينظم دورة تدريبية لموظفاته في مجال الأسماء الجغرافية
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71 التقرير السنوي 2019

المركز يستقبل متدربين من القوات الجوية الملكية السعودية

خبير مصري فيزيائي يحاضر بالمركز حول النجوم وتطويرها

المركز ينظم دورة تدريبية لعدد من موظفي صندوق المعونة الوطنية

)PCI( دورة تدريبية لموظفي المركز لتحليل الصور الفضائية على برمجية



المركز الجغرافي الملكي الأردني

التقرير السنوي 722019

المركز الجغرافي وبالتعاون مع معهد الإدارة العامة ينظم دورة تدريبية للموظفين الجدد

إنطلاقاً من مسؤولياته المجتمعية المركز ينظم حملة للتبرع بالدم

لتعزيز التواصل الاجتماعي المركز الجغرافي ينظم افطاراً جماعياً لمنتسبيه ومتقاعديه


